
  
Pédopsychiatre

 Champ
d’action :

Protection de l’enfance (PPE)

 Pour le site : Institut Fernand Deligny - Equipe mobile 

287 Avenue de l'Hippodrome
BP 50051
59831 Lambersart  

L’institut Fernand Deligny offre des possibilités de prises en charge diversifiées pour des
enfants et des adolescents inscrits dans des situations familiales difficiles et souffrant de
troubles du développement psychique et relationnel.

 Mission : Responsable du Service d’Accompagnement de la Famille et de l’Enfant, le SAFE propose
une aide éducative, ainsi qu’une approche thérapeutique, aussi bien à l’enfant qu’à ses
parents.

Il intervient principalement pour des difficultés le plus souvent observées tant au
domicile qu’à l’école.

L’objectif étant d’éviter qu’elles ne se fixent et n’entraînent des postures de rejet familial
ou d’éviction scolaire qui sont évitables par un travail de partenariat avec la famille et les
lieux fréquentés par l’enfant.

Les moyens utilisés regroupent des entretiens, des temps de prise en charge spécifique,
des groupes à visée thérapeutique, des rencontres partenariales, des visites à domicile,
ou tout autre support de travail répondant aux besoins en développement de l’enfant,
ainsi qu’à la sécurisation de la fonction parentale.

Le SAFE accueille 14 enfants de 2 à 12 ans.

- Responsable des admissions, garant(e) de la mise en œuvre du projet individualisé de
l’enfant et de sa famille et de son évaluation.

- Encadrement et animation d’une équipe pluridisciplinaire (éducatrices spécialisées,
psychologue, psychomotricienne, orthophoniste).

- Membre de l’équipe de direction de la plateforme LILLE-NORD, avec le directeur et les
autres chefs de service.

- Interventions ponctuelles sur les MECS, Centre d’Accueil de Jour, services de Milieu
Ouvert.

Le poste étant basé à l’Institut Fernand DELIGNY, il est attendu une collaboration entre le
SAFE du PPE et le DITEP.
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Les liens entre ces deux publics apparaissent très marqués dans ce site, et il est
fortement souhaitable que l’expérience du SAFE, sa vision clinique et ses orientations
théoriques, institutionnelles favorisent la richesse du travail auprès des enfants et de
leur famille, toutes professions confondues, l’interdisciplinarité étant très développée
dans les deux domaines, protection et handicap.

L’Equipe Mobile Handicap- ASE s’adresse à des enfants et adolescents de 3 à 20 ans pris
en charge en ESMS dont les troubles du comportement mettent ou risquent de mettre en
échec leur accompagnement et entrainer une rupture de parcours.

Elle intervient à la demande des lieux d’accueil du jeune ou du Responsable du Pôle
Enfance Famille.

Elle accompagne celui-ci à partir de son lieu d’accueil d’origine selon les différents
modes d’intervention définis ensemble.

Les parents ou représentants légaux, les partenaires sont associés au projet.

Le médecin Psychiatre ou pédopsychiatre est garant ( e ) de la mise en place du
processus de soin.

Il assure le lien avec ses confères des autres structures en présence. Il effectue des
diagnostics nécessaires à la compréhension et à la mise en place de propositions
concrètes pour le jeune. Il prescrit si nécessaire les traitements médicaux.

Il est un soutien à l’équipe éducative et thérapeutique du service et participe aux
différentes réunions institutionnelles.

Poste basé à l’ITEP Métropole, ZAC du Pré Catelan, 4 Rue Delesalle 59110 La Madeleine.

 Profil
recherché :

Diplôme : Diplôme d'Etat de Docteur en médecine + spécialisation en
psychiatrie exigé

Expérience : Souhaitée
Permis B : exigé
Compétences requise :
- S'inscrire dans une dynamique de travail interdisciplinaire et partenariale.

- Assurer la coordination du projet de soins.

- Capacité de soutien aux professionnels du service.

- Intérêt pour le travail institutionnel, pour le travail en équipe pluridisciplinaire et le
travail en réseau.

- Capacité à solliciter le réseau sanitaire et CMP dans une approche de
conventionnement.
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Poste à pourvoir le 01/09/2020

 Type de
contrat :

CDI Temps partiel – Volume ETP : 0.41 ETP SAFE et ou 0.10 ETP Equipe Mobile

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
07/08/2020

 Date
d’émission :

16/07/2020

 Référence : 2007161204PPE
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