
  
Educateur(trice) Spécialisé(e)

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP ROUBAIX - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

6 Ter Rue Molière
59100 Roubaix  

L’ITEP « DIRE » de Roubaix accueille et accompagne des enfants de 6 à 12 ans qui
présentent des difficultés psychologiques qui perturbent la socialisation et l’accès aux
apprentissages. 

 Mission : Pôle/service d’accueil : Pôle Handicap / DITEP de Roubaix / Semi-internat

Localisation du poste : Roubaix

Intitulé du poste et descriptif : éducateur/trice spécialisé(e)

Sous la responsabilité du directeur, il/elle intègrera une équipe pluridisciplinaire pour
assurer l’accompagnement d’enfants âgés de de 6 à 12 ans en mixité accueillis en semi-
internat.

Il / elle a un intérêt particulier pour le secteur médico-social. Les compétences
professionnelles seront mises au service des enfants présentant des troubles du
comportement et/ou de la personnalité.

1. Accompagnement éducatif des jeunes accueillis dans le service :
- Garant de la sécurité des jeunes accueillis au sein du service, dans une attention de
vigilance, de sollicitude et de bientraitance
- Accompagnement des jeunes au quotidien
- Accompagnement des jeunes dans leur projet scolaire
- Soutien à la parentalité
- Accompagnement des jeunes dans une démarche d’intégration, de socialisation, dans
une dimension citoyenne

2. Conception et conduite de projet éducatif
- Rendre compte et analyser les situations éducatives
- Participation à l’élaboration et la mise en œuvre d’un projet éducatif
- Etre référent d’un ou plusieurs jeunes

3. Implication dans les dynamiques partenariales institutionnelles et interinstitutionnelles
- Travail avec les partenaires institutionnels qui interviennent auprès du jeune
- Développement du partenariat nécessaire à l’évolution du jeune

4. Communication professionnelles
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- Implication et travail en équipe pluridisciplinaire
- Coordination des projets des jeunes avec les différents champs d’intervention
- Implication dans les dynamiques institutionnelles
- Assure le lien et l’accompagnement des familles
- Assure la responsabilité des délégations établies avec le chef de service

 Profil
recherché :

Diplôme : DEES exigé
Expérience : Oui
Permis B : exigé
Compétences requise :
Capacité à :

-développer le suivi individuel et les activités collectives des enfants.
- créer et mettre en place des supports éducatifs innovant.
- rassurer, responsabiliser et guider le jeune dans ses choix et les actes de la vie
quotidienne.
- mener un travail de coordination entre les équipes pour permettre une souplesse et une
réactivité des réponses aux besoins des jeunes par une mutualisation des moyens des
services
- favoriser le parcours du jeune dans le dispositif ITEP.
- travailler avec les réseaux des différents partenaires.

Classification : Educateur spécialisé

Durée du travail : plein temps CDI.

Conditions de travail : semi-internat

Date de prise de fonction : 01 12 2020

CCN 66

 

Poste à pourvoir le 01/12/2020

 Type de
contrat :

CDI Temps plein
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 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
08/11/2020

 Date
d’émission :

23/09/2020

 Référence : 2009231237PH
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