
  
Volontaire Service civique " Nature et espaces verts comme support à l'accompagnement de

jeunes ayant des troubles du comportement"

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP LAMBERSART - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

2 Avenue Foch
59130 Lambersart  

L’ITEP de Lambersart accueille et accompagne des enfants qui présentent des difficultés
psychologiques dont l’expression, notamment l’intensité des troubles du comportement,
perturbe la socialisation et l’accès aux apprentissages. 

 Mission : La Sauvegarde du Nord - Pôle Handicap
ITEP Lambersart
https://www.lasauvegardedunord.fr/

Association loi 1901

La Sauvegarde du Nord accueille et accompagne des enfants, des adolescents, des
jeunes en difficultés psychiques, psychologiques, scolaires, familiales ou sociales, des
adultes éloignés de l’emploi, des familles et des personnes en grande précarité.

L’Institut Thérapeutique, Educatif et Thérapeutique de Lambersart (ITEP), à travers ses
différents modes d’accompagnement (accueil de jour, internat de semaine, Sessad) a
pour mission de proposer un projet personnalisé au jeune accueilli et à sa famille pour :
-Favoriser l’épanouissement psychique et l’accès aux apprentissages
-Aider à l’intégration sociale et à l’inclusion scolaire

Cet accompagnement interdisciplinaire n’est possible qu’en co-construisant le projet
autour de l’enfant avec les parents.
Les jeunes accueillis sont âgés de 5 à 14 ans.

Adresse – lieu de la mission: 2 avenue Foch 59130 Lambersart

Nombre de salariés: 32 salariés, 7 enseignants détachés de l’Education Nationale,
Nombre de bénévoles: 1

Thématique: Education pour tous

Nombre de volontaires recherchés: 1

Les espaces verts au sens large et la nature en général peuvent être un cadre apaisant
pour les enfants atteints de troubles du comportement.
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Le jeune sera chargé selon ses envies/appétences et selon les besoins de l’ITEP de
mettre en place des ateliers éducatifs autour du support « espaces verts » / « nature ».
Exemples :
-Création de potagers
-Création d’espaces décoratifs
-Création d’espaces de détente
Tout ceci à l’intérieur de l’ITEP puisque cet établissement dispose d’un parc extérieur
plutôt vaste avec des possibilités d’aménagements divers ainsi qu’un atelier où l’univers
de la nature est mis en avant.

Volume horaire : 28h par semaine sur 4 jours

Jours de mobilisation : 4 jours de mobilisation par semaine. 1 journée laissée libre à fixer
selon l’organisation de l’établissement

En quoi cette mission est – elle complémentaire à l’action des bénévoles et salariés de la
structure ?
Le service civique pourra non seulement apporter ses idées dans ce domaine mais aussi
découvrir le métier d’éducateur ou enseignant spécialisé au travers des supports mis en
place par l’équipe pluridisciplinaire.

 Profil
recherché :

Diplôme : /
Expérience : /
Permis B : Non requis.
Compétences requise :
-Intérêt pour le domaine de l’environnement et de la nature (culture, potager).
-Travailler en équipe.
-Adaptation et initiative.

Identité du tuteur:
Stéphane MOUNEY, Chef de service

Formation liée à la mission prévue
-Accueil et présentation du référent tuteur chargé de l’accompagnement durant la
mission et dans le projet du jeune en service civique.
-Clarification de la mission proposée, adaptation au profil du jeune et rédaction du projet
de mission de chaque jeune en service civique.
-Présentation de l’association, du projet de l'établissement et du public accueilli et de ses
besoins.
-Rencontre des différentes équipes.
-Sensibilisation aux techniques d’animation et préparation d’un programme d’activités
avec les professionnels.
-Rencontre avec les publics et mise en place des activités.

Une formation relative aux problématiques des publics accueillis sera dispensée en
interne.
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Formation civique et citoyenne obligatoire:
Intégration + journées thématiques avec l’ensemble des jeunes en service civique

Congés: 18 jours.

 

Poste à pourvoir du 04/10/2021 au 03/07/2022

 Type de
contrat :

Service Civique

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
11/10/2021

 Date
d’émission :

10/06/2021

 Référence : 2106101480PH
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