
  
Volontaire Service Civique "Ambassadeur du numérique auprès des enfants et d'adolescents

ayant des troubles du comportement pertubant leur scolarité et leur socialisation"

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP LAMBERSART - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

2 Avenue Foch
59130 Lambersart  

L’ITEP de Lambersart accueille et accompagne des enfants qui présentent des difficultés
psychologiques dont l’expression, notamment l’intensité des troubles du comportement,
perturbe la socialisation et l’accès aux apprentissages. 

 Mission : La Sauvegarde du Nord - Handicap
ITEP Lambersart

https://www.lasauvegardedunord.fr

Association

La Sauvegarde du Nord accueille et accompagne des enfants, des adolescents, des
jeunes en difficultés psychiques, psychologiques, scolaires, familiales ou sociales, des
adultes éloignés de l’emploi, des familles et des personnes en grande précarité.

L’Institut Thérapeutique, Educatif et Thérapeutique (ITEP) de LAMBERSART accompagne
des enfants de 6 à 12 ans orientés par la Maison Départementale des Personnes
Handicapées. Ces enfants présentent des difficultés qui perturbent leur scolarité, leurs
apprentissages et leur socialisation.

Mission basée sur l’ITEP de LAMBERSART au 2 avenue Foch à Lambersart, 59130

Nombre de salariés: 27 salariés

Thématique
Education pour tous

Nombre de volontaires recherchés: 1 volontaire

Le volontaire a pour mission d’aider les jeunes à s’approprier les usages et outils
numériques pour leurs projets personnels ou scolaires ou professionnels

-Favoriser l’utilisation du numérique dans les recherches et démarches d’insertion et
d’intégration des enfants et des adolescents des ITEP. Le volontaire est amené à mettre
en place avec l’équipe éducative un atelier autour du web et des bases informatiques
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utiles aux démarches quotidiennes.

-Susciter un questionnement sur les risques des réseaux sociaux auprès des enfants, des
adolescents et leur famille dans une démarche de prévention de l’usage du numérique

-Utiliser l’outil du numérique comme vecteur d’échange avec et entre les jeunes à partir
de différentes animations

Volume horaire : 28h par semaine

Jours de mobilisation : 4 jours de mobilisation par semaine. 1 journée laissée libre à fixer
selon l’organisation de l’établissement

En quoi cette mission est – elle complémentaire à l’action des bénévoles et salariés de la
structure ?
Cette mission vient renforcer et diversifier les projets mis en place dans
l’accompagnement des enfants et des adolescents en lien avec leurs besoins et permet
de créer un support de médiation supplémentaire auprès des jeunes et des familles. Elle
permet de développer la thématique du numérique sur les ITEP pour se poursuivre dans
le temps.

 Profil
recherché :

Diplôme : /
Expérience : /
Permis B : Non requis.
Compétences requise :
-Connaissance de base des outils numériques et bureautiques (world, excel, internet et
réseaux sociaux...).
-Intérêt pour le numérique et les réseaux sociaux.
-Appétence pour transmettre un savoir aux enfants et aux adolescents.
-Se rendre disponible pour aider les jeunes.

20 ans minimum avec une maturité suffisante pour intervenir auprès des enfants et
adolescents de 6 à 20 ans.
-Motivation certaine pour mener la mission.
-Tempérament calme et rassurant.

Identité du tuteur
Céline MANNESSIEZ, Cheffe de service

Formation liée à la mission prévue
-Accueil et présentation du référent tuteur chargé de l’accompagnement durant la
mission et dans le projet du jeune en service civique.
-Clarification de la mission proposée, adaptation au profil du jeune et rédaction du projet
de mission de chaque jeune en service civique.
-Présentation de l’association, du projet de l'établissement et du public accueilli et de ses
besoins.
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-Rencontre des différentes équipes.
-Sensibilisation aux techniques d’animation et préparation d’un programme d’activités
avec les professionnels.
-Rencontre avec les publics et mise en place des activités.

Une formation relative aux problématiques des publics accueillis sera dispensée en
interne.

Formation civique et citoyenne obligatoire: Intégration + journées thématiques avec
l’ensemble des jeunes en service civique

Congés: 18 jours.

 

Poste à pourvoir du 08/11/2021 au 03/07/2022

 Type de
contrat :

Service Civique

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
25/10/2021

 Date
d’émission :

10/06/2021

 Référence : 2106101481PH
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