
  
Volontaire Service civique " Lutter contre les inigalités et le décrochage par le soutien scolaire

et la découverte de son environnement proche et le développement de compétences visant

l'autonomie

 Champ
d’action :

Protection de l’enfance (PPE)

 Pour le site :  - Action Educative en Milieu Ouvert 

 

 Mission : La mission s’articule autour de 3 sous-missions :
1. Remobilisation scolaire :
- Soutien scolaire sous forme collective (ateliers) et individuelle
- Accompagnement aux devoirs
- Remobilisation de jeunes décrocheurs : mise en place d’ateliers de remobilisation au
travers d’activités sportive, culturelle, création d’outil (ex : journal) …

2. Accompagnement des jeunes et éventuellement de leurs familles à la découverte de
leur territoire et de leur environnement > développer les connaissances des familles
quant aux ressources qui les entourent que ce soit sur le plan :
- social
- de l’accès au droit
- de l’accès aux loisirs
- de la culture
- de l’accès aux soins
- de l'accès à la mobilité

3. Développement de compétences visant l'autonomie :
- accompagnement aux démarches administratives
- Mise en place d'ateliers en lien avec les différentes démarches, et autour de choix de
consommation judicieux.

En quoi cette mission est – elle complémentaire à l’action des bénévoles et salariés de la
structure ? Cette mission vient compléter nos actions dans la mesure où elle permet de
mener une action ciblée auprès des jeunes en échec scolaire, en risque de décrochage,
d’offrir une approche différente par le double aspect collectif et individuel et permettre
ensuite l’accès à des dispositifs de soutien de droit commun.
De plus, elle vient en soutien de nos missions pour favoriser l'autonomisation des
familles accompagnées.
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Pour Cambrai : Lydie WECXSTEEN, Sandrine CHUTKA, Olivia PREUSS, Sylvie DUEZ.

Formation civique et citoyenne obligatoire
Intégration en début de mission + journées thématiques avec l’ensemble des jeunes en
service civique.
Congés 18 jours
Volume horaire : 24h par semaine sur 4 jours Jours de mobilisation : 4 jours de
mobilisation par semaine. 1 journée laissée libre à fixer selon l’organisation de
l’établissement

2 poste à pourvoir

 Profil
recherché :

Diplôme : Aucun Diplôme requis
Expérience : Aucune
Permis B : souhaité
Compétences requise :
Pré – requis éventuels liés à la mission
Être majeur.
Niveau scolaire correct.
Appétence pour le sport serait un plus.
Ouverture relationnelle.
Permis de conduire serait un plus.

 

Poste à pourvoir du 04/10/2021 au 03/07/2022

 Type de
contrat :

Service Civique

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
29/10/2021

 Date
d’émission :

10/06/2021
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 Référence : 2106101485PPE
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