
  
Volontaire Service Civique - Aide à l'alphabétisation et à l'insertion de mineurs en situation de

migration ou en demande d'asile

 Champ
d’action :

Protection de l’enfance (PPE)

 Pour le site : Dispositif "Mineur Non Accompagné" du Pôle Protection de l'Enfance - Dispositif MNA
"Mineur Non Accompagné" du Pôle Protection de l'Enfance 

14 Place Stalingrad
59113 SECLIN  

« Le dispositif Mineur Non Accompagné du PPE propose un accompagnement social et un
hébergement en semi autonomie des jeunes migrants confiés à l’aide sociale à l’enfance.
L’accompagnement se caractérise par une aide à la gestion de la vie quotidienne et la
mise en place d’activités de jour favorisant le projet d’insertion du jeune »

 Mission : Dans le cadre de l’accueil de mineurs étrangers en hébergement disséminé, le volontaire
en service civique aura pour mission de soutenir les mineurs étrangers dans la
compréhension et l’usage de la langue française via des actions d’alphabétisation > mise
en place d’ateliers individuels ou collectifs autour des basiques de la langue française
(lecture, écriture…) et de la vie quotidienne (approche plus pratique).

Il s’agira également d’aider ces mineurs à leur insertion dans leur vie quotidienne, à
l’ouverture sur leur quartier : découverte de l’environnement proche, mise en relation
avec le voisinage, découverte de loisirs/associations de quartier…

Une liberté dans le choix des ateliers et activités à mettre en place sera donnée au jeune
en service civique, il pourra proposer des choses en accord avec ses envies tout en
répondant évidemment aux besoins des mineurs accompagnés.

Durée mission : 9 mois
Volume horaire : 28h par semaine sur 4 jours (possibilité de mobilisation exceptionnelle
le samedi) Jours de mobilisation : 4 jours de mobilisation par semaine. 1 journée laissée
libre à fixer selon l’organisation de l’établissement

1 poste à pourvoir

Formation liée à la mission prévue
Accueil et présentation du référent tuteur chargé de l’accompagnement durant la
mission et dans le projet du jeune en service civique.
Clarification de la mission proposée, adaptation au profil du jeune et rédaction du projet
de mission de chaque jeune en service civique.
Présentation de l’association, du projet de l'établissement et du public accueilli et de ses
besoins.
Rencontre des différentes équipes.
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Sensibilisation aux techniques d’animation et préparation d’un programme d’activités
avec les professionnels.
Rencontre avec les publics et mise en place des activités.
Identité du tuteur
Seclin: Caroline LOUAFI

Formation civique et citoyenne obligatoire Intégration + journées thématiques avec
l’ensemble des jeunes en service civique

Congés 18 jours.

 Profil
recherché :

Diplôme : Aucun Diplôme requis
Expérience : Aucune
Permis B : Non requis.
Compétences requise :
Pré-requis éventuels liés à la mission Dynamisme.
Initiative.
Capacités relationnelles.
Parler et comprendre l’anglais serait un plus.
Travail en équipe.
Savoir informer les tuteurs des difficultés rencontrées lors du volontariat.

 

Poste à pourvoir du 04/10/2021 au 04/07/2022

 Type de
contrat :

Service Civique

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
11/10/2021

 Date
d’émission :

10/06/2021

                               2 / 3



 Référence : 2106101486PPE
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