
  
Educateur(trice) Spécialisé(e)

 Champ
d’action :

Protection de l’enfance (PPE)

 Pour le site : Foyer des Flandres - MECS (maison d'enfants à caractère social) 

35 route de borre
59190 Hazebrouck  

Le foyer des Flandres, de l’institut Fernand Deligny, accueille 14 garçons de 8 à 21 ans
en grande difficulté personnelle et familiale dans le cadre de la protection de l’enfance.
10 jeunes sont accueillis en foyer collectif, 4 en semi-autonomie (à partir de 16 ans). Le
projet de l’équipe est de leur permettre de trouver des repères éducatifs qui favorisent
leur construction psychique et sociale. 

 Mission : Accompagnement éducatif et social des jeunes qui nous sont confiés (AP, OPP,
Placement Direct…), mise en œuvre du projet de service au sein de la MECS dans le
respect de la législation en vigueur et des lois 2002-2 et 2016.
Mission pleinement inscrite dans le champ de la protection de l’enfance, ayant
notamment pour ambition de prévenir les risques d’exclusions et de marginalisation, de
décrochage scolaire, en marge et/ou en errance des jeunes de 11 à 18 ans révolus.
La mission repose également sur la prévention des préadolescents et adolescents, des
comportements à risque déviants et/ou autodestructeur et, des situations de souffrance
quelques soient leurs formes et leurs origines. Le Travailleur social a donc, non
seulement le souci d’accompagner et de soutenir le projet éducatif en lien avec l’équipe
pluridisciplinaire mais également de mettre en œuvre des ateliers et des animations à
visée éducatifs.

 Profil
recherché :

Diplôme : ES ou AS exigé
Expérience : 5 ans en MECS exigé, Accompagnement d'enfant porteur de

troubles du comportement ( ex: IME, ITEP...) souhaité.
Permis B : exigé
Compétences requise :
Capacités rédactionnelles ;
Capacité à piloter et animer des projets d’animation ;
Capacités d’analyses ;
Esprit de synthèse ;
Des compétences et/ou une expérience dans l’accompagnement des publics porteurs de
troubles du comportement ;
Conduites d’entretiens individuels et/ou collectifs ;
Travail en équipe pluri professionnelle et inter disciplinaires ;
Connaissance du champ de la protection de l’enfance et de son environnement ;
Savoir travailler en équipe et en partenariat.
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 Type de
contrat :

CDI Temps plein

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
10/09/2021

 Date
d’émission :

19/07/2021

 Référence : 2107191539PPE
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