
  
Responsable Ingénierie Qualité

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : Centre de Gestion - Handicap - Centre de gestion 

199/201 rue Colbert
Centre Vauban - immeuble Namur - 4ème étage
59000 Lille  

Le Centre de gestion 

 Mission : Responsable Ingénierie Qualité H/F

CDD temps plein
du 08/11/2021 au 30/09/2022

La Sauvegarde du Nord recherche un(e) responsable ingénierie qualité intervenant sur 3
pôles de l’association : le Pôle Addictologie, le Pôle Handicap et le Pôle Santé.

Contexte :
Dans le cadre de la négociation du prochain CPOM commun à ces 3 pôles à l’horizon
2022, sous la responsabilité des directeurs de pôles et en lien étroit avec les directions,
le responsable ingénierie qualité participe au pilotage de la politique Qualité au sein des
3 pôles, il /elle déploie et anime cette démarche.

Missions :
- Contribuer aux enjeux du prochain CPOM et en découler une stratégie adaptée aux
spécificités de chacun
- Elaborer un état des lieux des outils de pilotage, des tableaux de bord et des
indicateurs qualité
- Animer cette culture qualité au sein des pôles et déployer les outils qualité en lien avec
les directions
- Assurer la veille normative et réglementaire sur les champs relatifs à la qualité et à
l’évaluation
- Accompagner les campagnes associatives d’évaluation interne et externe
- Accompagner le déploiement de la gestion documentaire en révisant les procédures
existantes et en formalisant les procédures manquantes
- Contribuer aux enjeux de la prévention des risques professionnels et à la dynamisation
de la préservation de la santé et de la qualité de vie au travail en lien avec les services
ressources humaines des centres de gestion

 Profil
recherché :

Diplôme : Ingénierie Qualité Niveau I ou II souhaité
Expérience : Souhaitée dans la mise en œuvre d’une démarche qualité dans le

secteur médico-social
Permis B : exigé
Compétences requise :
- Sens de l'organisation et des responsabilités ;
- Etre force de propositions ;
- Savoir conduire des réunions ;
- Savoir tenir les délais ;
- Etre précis et rigoureux ; avoir un esprit d’analyse et de synthèse ;
- Capacités relationnelles ;
- Management fonctionnel ; savoir travailler en transversalité ;
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- Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, Powerpoint),

Connaissances appréciées :
- Convention collective du secteur associatif (CCNT 15/03/1966)

CCN66 Statut Cadre Niveau II Classe 2

Permis B : exigé – Poste basé aux centres de gestion en Métropole lilloise et
déplacements potentiels au sein des établissements)

Postuler :
Votre candidature (CV et lettre de motivation) est à transmettre à l’adresse suivante :
recrutementpolehandicap@lasauvegardedunord.fr

 

Poste à pourvoir du 06/12/2021 au 30/09/2022

 Type de
contrat :

CDD Temps plein
Du 06/12/2021 au 30/09/2022

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
02/12/2021

 Date
d’émission :

22/07/2021

 Référence : 2107221546PH
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