
  
Educateur(trice) Spécialisé(e)

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP TRESSIN - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

12 rue du Maréchal Leclerc
59152 Tressin  

L’ITEP Didier Motte accueille des enfants de 6 à 12 ans qui présentent des difficultés
psychologiques dont l’expression, notamment l’intensité des troubles du comportement,
perturbe gravement la socialisation et l’accès aux apprentissages. 

 Mission : Le Pôle Handicap de la sauvegarde du Nord et son Dispositif ITEP de TRESSIN recrute
pour l’INTERNAT :

1 Educateur Spécialisé en CDI à Temps Plein.
Modalité internat semaine. CCN 66
Poste à pourvoir à partir du 15/04/24

Le Dispositif ITEP accueille des enfants qui présentent des troubles psychologiques dont
l’expression perturbe leur scolarisation, leurs relations familiales et leur vie sociale.
Vous accompagnez le parcours de ces jeunes au sein d’une équipe pluridisciplinaire et
garantissez la qualité de leur projet personnalisé. Vous référez votre pratique aux textes
législatifs en vigueur, au regard du projet du dispositif (Lois 2002 -2 et suivantes, Code
de l’Action Sociale et des Familles).

Missions
•Vous faites partie d’une équipe dédiée internat de 6 éducateurs et 1 maitresse de
maison.
•Fonction référentiel.
•Accompagnement éducatif auprès de jeunes de 6 à 12 ans en lien avec le projet
d'accompagnement(PPA)
•Collaboration avec une équipe pluridisciplinaire en Dispositif ITEP
•Participation aux différentes réunions et groupes de travail en lien avec le projet
d’établissement et la vie institutionnelle

 Profil
recherché :

Diplôme : DEES exigé
Expérience : Oui
Permis B : exigé
Compétences requise :
•Le métier est accessible impérativement par le Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé
de niveau III (D.E.S.S.)
•Une première expérience en DITEP ou en SESSAD serait appréciée.
•Les horaires d’internat requièrent un service le soir et le week-end (samedi matin)
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Compétences associées
•Disposer de connaissances nécessaires à la compréhension et à l’analyse des
problématiques des enfants accueillis en DITEP
•Connaissance du réseau et des partenariats à établir en DITEP . Expérience
d’accompagnement des familles.
•Capacités relationnelles et de rédaction. Expérience d’animation de groupe à visée
thérapeutique serait un plus.

Lettre de motivation et CV adresser à : Monsieur BOSSARD, Directeur du dispositif ITEP
de TRESSIN.
La Sauvegarde du Nord / Pôle HANDICAP
Ditep Didier MOTTE – SESSAD
12 Rue du Maréchal LECLERC- 59152 TRESSIN
Par mail : idm@lasauvegardedunord.fr

 

Poste à pourvoir le 13/05/2024

 Type de
contrat :

CDI Temps plein

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
13/05/2024

 Date
d’émission :

19/03/2024

 Référence : 2403192487PH
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