
  
Educateur(trice) Spécialisé(e)

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP du Douaisis - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

265 rue Paul Gauguin
59450 SIN LE NOBLE  

L’ITEP du Douaisis accueille et accompagne des enfants de 6 à 12 ans qui présentent des
difficultés psychologiques qui perturbent la socialisation et l’accès aux apprentissages.
Ces enfants se trouvent malgré des potentialités intellectuelles préservées, engagés
dans un processus handicapant qui nécessite le recours à des actions conjuguées et à un
accompagnement personnalisé. 

 Mission : La Sauvegarde du Nord recrute pour son DITEP du Douaisis 1 travailleur social (H/F) à
temps plein pour un Contrat à Durée Déterminée de 3 mois à pourvoir rapidement.

Le DITEP du Douaisis accueille et accompagne des enfants présentant des difficultés
psychologiques et des troubles du comportement dont l'expression et l'intensité limitent
sa capacité d'apprentissage scolaire et de socialisation.

Si vous souhaitez vous engager dans l'accompagnement de jeunes, que vous êtes prêt à
relever de nouveaux défis, cette offre d'emploi pourrait être pour vous !

En tant que travailleur social, vous aurez pour mission l'accompagnement et le soutien
d'un jeune dans la mise en place de son projet individualisé. En collaboration avec les
équipes pluridisciplinaires, vous intervention auprès du jeune doit contribuer à
l'instauration d'une relation individuelle de confiance et sécurisante pour prévenir une
éventuelle rupture de parcours de vie.

Vous travaillerez dans le cadre d'une équipe pluridisciplinarité, en interdisciplinarité et en
partenariat avec les différentes parties prenantes impliquées dans l'accompagnement du
jeune.

 Profil
recherché :

Diplôme : Diplôme d'Etat des métiers du social et de l'humain (Educateur
Spécialisé, Moniteur Educateur, ...) exigé

Expérience : Souhaitée
Permis B : exigé
Compétences requise :
Les compétences requises pour ce poste incluent un permis B obligatoire, de
l'autonomie, la capacité à travailler en équipe.
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Poste à pourvoir du 13/05/2024 au 26/07/2024
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 Type de
contrat :

CDD Temps plein
Du 13/05/2024 au 26/07/2024

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
13/05/2024

 Date
d’émission :

27/03/2024

 Référence : 2403272493PH
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