
  
Agent(e) de maintenance

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP LAMBERSART - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

2 Avenue Foch
59130 Lambersart  

L’ITEP de Lambersart accueille et accompagne des enfants qui présentent des difficultés
psychologiques dont l’expression, notamment l’intensité des troubles du comportement,
perturbe la socialisation et l’accès aux apprentissages. 

 Mission : Dispositif des ITEP
Recherche pour l’ITEP de Lambersart
Agent de maintenant H/F - CCN 66 – Poste CDD
1 ETP- CDD 1 mois renouvelable.
Dès que possible

Poste basé sur le DITEP de Lambersart, qui accueille des enfants de 6 à 12 ans
présentant des troubles du comportement qui entravent leur développement dans divers
champs, y compris le langage et les apprentissages.

Mission :

Maintenir les lieux et matériels utilisés en bon état de fonctionnement. Aménager et
rénover les locaux.
Prendre connaissance quotidiennement des dégradations commises et en informer la
hiérarchie.
- effectuer les travaux courants d'entretien sur site programmés.
- vérifier le bon état de marche des véhicules automobiles : niveaux, pneus, liquide de
frein…
- vérifier et maintenir en bon état de fonctionnement les matériels et outillages de
l’établissement
- entretenir des espaces verts

En cas d'urgence, alerter la hiérarchie, pour que les réparations soient effectuées sans
délai.

 Profil
recherché :

Diplôme : CAP/BP/BTS en entretiens bâtiment et espace vert souhaité
Expérience : Souhaitée
Permis B : exigé
Compétences requise :
Compétences en travaux de : peinture, plomberie, espace vert, électricité
Permis exigé.
1er Expérience fortement souhaitée.
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Diplôme CAP/BP/BTS en entretiens bâtiment et espace vert serait appréciés

Poste à pourvoir dès que possible

Envoyer CV + Lettre de motivation à
Alexis BAEYENS
DITEP LAMBERSART
2 RUE DU MAL FOCH
59130 LAMBERSART
abaeyens@lasauvegardedunord.fr

 

Poste à pourvoir du 13/05/2024 au 31/05/2024

 Type de
contrat :

CDD Temps plein
Du 13/05/2024 au 31/05/2024

 Modalités
de réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
31/05/2024

 Date
d’émission :

08/04/2024

 Référence : 240482505PH
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