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e e Fiche Mission SERVICE CIVIQUE 2025-2026

Intitulé de la mission : Proposer des animations a but éducatif pour les jeunes ayant des troubles du
comportement

Structure d’accueil (P6le/Etablissement/Service) : DITEP Lambersart, Péle Handicap

Thématique principale de la mission : Education pour tous

Dans quel contexte ou projet s'intégre la mission ? A quel objectif d'intérét général répond-elle ?

La Sauvegarde du Nord accueille et accompagne des enfants, des adolescents, des jeunes en difficultés
psychiques, psychologiques, scolaires, familiales ou sociales, des adultes éloignés de I'emploi, des familles
et des personnes en grande précarité.

Le dispositif ITEP de I'IFD accueille et accompagne des enfants qui présentent des difficultés
psychologiques dont I'expression, notamment l'intensité des troubles du comportement, perturbe leur
socialisation et leur acces aux apprentissages

Participer a I'éducation de jeunes ayant des troubles du comportement en proposant des activités

pratiques, visant un apprentissage par le jeu et le plaisir.

Quelles seront les activités confiées aux volontaires ?
Assurer des temps d’animation au sein du DITEP afin de répondre aux besoins des jeunes et participer a

la mise en place d’'un établissement dynamique et actif.

Organiser des animations autour d’activités ludiques et culturelles. Mettre en place des temps forts dans
I'année (féte de Noél, de la musique, grand jeux, ...)

Participer a la rénovation des jeux, des livres, ...
Le jeune en service civique pourra étre force de propositions en fonction de ses appétences.

Un temps « développement durable » sera-t-il dédié dans le cadre de la mission ? oui en fonction du
profil du jeune

En quoi cette mission complétera, sans s'y substituer, les actions assurées par les salariés de la
structure ?

Le service civique bénéficiera d'une mission spécifique sur un réle d’animateur. Il sera intégré a I'équipe
pluridisciplinaire mais nous n’avons pas de fonction d’animation dans le DITEP

Nombre de volontaires pour cette mission : 2 (1 poste en journée / 1 poste en internat)



Quelles seront les modalités mises en ceuvre pour permettre aux volontaires d'avoir une expérience de
mixité sociale au cours de cette mission ?

La mission s’exercant auprés d’'un public trés varié, la mixité sociale sera forcément expérimentée.

En quoi la mission est-elle accessible a tous les jeunes ?

Cette mission est accessible a tous les jeunes ; nous ne nous basons que sur la motivation de celui-ci, son
bon sens, sa capacité a s'adapter et a étre force de proposition. Il sera accompagné et encadré par un
tuteur et une équipe pluridisciplinaire. Le but est de donner de son temps en s'engageant tout en
travaillant son projet d'avenir ; seule la motivation compte ! Il nous faudra juste vérifier la maturité du
jeune pour travailler avec nos publics.

INFORMATIONS PRATIQUES :
Date prévisionnelle de démarrage de la mission : a partir du 8/09/2025
Date prévisionnelle de fin de la mission : 8/05/2026

Lieu(x) d'intervention de la mission : Lambersart

Volume horaire : 28h

Jours de mobilisation : 4 jours de mobilisation par semaine pour laisser 1 journée libre. A fixer selon
I'organisation de I'établissement et du jeune. Possibilité de travail le samedi (mais pas le principe)

Nom du tuteur/de la tutrice : Elodie PRIGENT

Nom du recruteur/de la recruteuse : Elodie PRIGENT = eprigent@Ilasauvegardedunord.fr

Programme d’accueil :

Accueil et présentation du tuteur chargé de I'accompagnement durant la mission et dans le projet du
jeune en service civique.

Clarification de la mission proposée, adaptation au profil du jeune et rédaction du projet de mission de
chaque jeune en service civique.

Présentation de I'association, du projet de I'établissement, du public accueilli et de ses besoins.
Rencontre des différentes équipes.

Sensibilisation aux techniques d’animation et préparation d'un programme d'activités avec les
professionnels.

Rencontre avec les publics et mise en place des activités.

Formation civique et citoyenne obligatoire : 1 journée d’'accueil avec 'ensemble des jeunes + PSC1 (1lers
secours) + 2 journées thématiques au choix

POUR POSTULER, envoyez votre CV et votre lettre de motivation a I'adresse mail du recruteur
indiquée plus haut
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