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Intitulé de la mission : Service civique solidarité séniors en résidence services séniors -
accompagnement aux activités du quotidien

Structure d’accueil : Péle Inclusion sociale, Résidence Séniors Le Pays

Thématique principale de la mission : Solidarité

Dans quel contexte ou projet s'intégre la mission ? A quel objectif d'intérét général répond-elle ?

La résidence service séniors le Pays accueille des personnes agées de 65 ans et plus autonomes dans des
logements indépendants. Elle est ouverte depuis février 2024 et ses habitants doivent prendre
possession de nouveaux environnements (nouveau quartier pour certains, nouvelle ville pour d’autres)
afin de pouvoir maintenir leur autonomie. La mission confiée aux volontaires visera a aider les habitants
a créer et consolider un nouveau réseau et de nouvelles habitudes que ce soit dans la résidence ou a
I'extérieur

Quelles seront les activités confiées aux volontaires ?

- Accompagnement vers |'extérieur dans la vie quotidienne

- Orientation vers et facilitation des interactions avec les services de droit commun et les
associations du territoire pouvant répondre aux besoins des habitants.

- Participation aux temps conviviaux existants sur la résidence
- Création de contenus et animation les réseaux sociaux de la résidence.

- Aider les personnes de cultures d’ages de valeurs différentes a créer des liens et des terrains
d’entente pour une ambiance propice au vivre ensemble

Un temps «développement durable» sera-t-il dédié dans le cadre de Ila mission?
Oui

Si oui, sur quelle(s) activité(s) ?
Accompagnement sur le tri et les écogestes

En quoi cette mission complétera, sans s'y substituer, les actions assurées par les salariés de la
structure ?

La présence des volontaires permettra de compléter la présence de I'équipe auprés des habitants dans
des accompagnements plus individuels.

La présence de personnes diverses au sein de la résidence permet de construire et de solidifier les
relations entre les habitants et I'équipe

Multiplier les activités afin de pouvoir élargir I'offre et susciter I'intérét d’'un plus grand nombre de
personnes

Les volontaires pourront apporter un autre point de vue sur les habitants de la résidence.



Nombre de volontaires pour cette mission : 2
En quoi la mission est-elle accessible a tous les jeunes ?

Cette mission est accessible a tous les jeunes ; nous ne nous basons que sur la motivation de celui-ci, son
bon sens, sa capacité a s'adapter et a étre force de proposition. Il sera accompagné et encadré par un
tuteur et une équipe pluridisciplinaire. Le but est de donner de son temps en s'engageant tout en
travaillant son projet d'avenir ; seule la motivation compte ! Il nous faudra juste vérifier la maturité du
jeune pour travailler avec nos publics.

INFORMATIONS PRATIQUES :

Date prévisionnelle de démarrage de la mission : a partir du 8 septembre 2025 (selon le projet du
candidat retenu)

Date prévisionnelle de fin de la mission : Avril 2026

Lieu(x) d'intervention de la mission : Résidence Le Pays, Roubaix

Volume horaire : 28h

Jours de mobilisation : du lundi au jeudi inclus 9h 17h avec pause méridienne OU du mardi au vendredi
aux mémes horaires

Nom du tuteur/de la tutrice : Guillaume Billy

Nom du recruteur/de la recruteuse : Guillaume Billy = gbilly@lasauvegardedunord.fr

Programme d’accueil :

Accueil et présentation du tuteur chargé de I'accompagnement durant la mission et dans le projet du
jeune en service civique.

Clarification de la mission proposée, adaptation au profil du jeune et rédaction du projet de mission de
chaque jeune en service civique.

Présentation de I'association, du projet de I'établissement, du public accueilli et de ses besoins.
Rencontre des différentes équipes.

Sensibilisation aux techniques d’animation et préparation d'un programme d'activités avec les
professionnels.

Rencontre avec les publics et mise en place des activités.

Formation civique et citoyenne obligatoire : 1 journée d’'accueil avec 'ensemble des jeunes + PSC1 (1lers
secours) + 2 journées thématiques au choix

POUR POSTULER, envoyez votre CV et votre lettre de motivation a I'adresse mail du recruteur
indiquée plus haut
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